[De acuerds £on los requisitos habilitantes establecidos en los Términos def
del proponante:

4.3. ASPECTOS TECNICOS HABILITANTES
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HABILITACION TECHICA
OBJETO DEL La prestacin de servicios para el apoyo a la Oficina de Control Intemea, en el ejerciclo de la Funclén de A fa I da acugrdo con la d vigente y ol Mar para la Prictica
PROCESO Profesional de la Auditoria Interna a través de la figufa de Co-Sourcing
Pl MENTE #
 PROPONENTER UT PWC AG - PWG CYA - PROYECTO POSITIVA COMHARIA DE SEGUROS 8.4, 2023
| Reterencia de la Invitacidn de Meritos No, 01 de 2023, a los aspectos para la técnica

EVIDENCIA

434 EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA DEL PROPONENTE Ver [anexo 6 afersl & RUT.
31 | ANEXO Ma. 6 EXPERIENCIA DEL OFERENTE VERIFICABLE CON EL RUP L Callimna evidancia
Arch: 4.3.2 INFORMACION RELACIONADA CON EL PLAN
432 |PLAN DE ASEGURAMIENTO ¥ MEJORA DE LA CALIDRD - DE ASEGURAMIENTO ¥ MEJORA DE LA CALIDAD - Hojas
13724
433 EQUIPO DE TRABAJO MINIMO REQUERIDD HABILITANTE 7 - Equipo de irabajo minima requerido, Columna
3. [ ANEXD No. 07, EQUIPC DE TRABAJO MINIMO REQUERIDO. >
CRITERID TAL:
4.3.4 |* Emprendimientos, Empresas de Mujeres y Mypimes er) &l Sistema de Compras PubBcas con A, MN{ Archivo: 4.3.4 Criterio habilitante dferancial-heja 1.
Domicilio en e Territono Nacional.
Arch: Decreto 1072 PwC AG (7) - Hoja 1.
435 ASPECTOS EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD OCURACIONALY AMBIENTE CASISOMA " Arch: Resolucin 0312 Pws AG (7) - Hoja 1.
= |HABILITANTES Arch: Decreto 1072 PwC C&A - Hoja 1.
| Arch: Resalucién 0312 PwC C&A - Hoja 1.
44 |OFERTA ECONGMICA - HABILITANTE & al:h‘ ‘4_-1“?1:?1“ ECONOMICA - HABILITANTE ANEXD

4.3.1EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA
Posiliva Compatia de Segurcs 5.A, realizara una verificaclén del cumplimiento
sabire 1a{s} ofertals) que cumpledn) y lais) que no cumplein}.

La experiencia de los cferentes, requerida an el presenta procesa de saleccidan, e
del presente proceso de selecodn. El oferente deberd acredilar |a expenencia de

la siguiente manera:

o las requisitos técnicos minimes exigidos en Ios presentes 1érmings. Para esle

del Condral

£ L [

facta, emititd &l resuliado de la evaluacion de cada una da las ofertas y &l concapio

o de Prestacifin de Servicios, que, para eslos eventos, estan determinadas en los Documentos

a PWC CONTADORES ¥ AUD)

Las dos

Las tres primenas cenificaciones estan a nombre de PWC ASESORES GEREMCIALES 3AS.
i i [TORES 5AS
La clasificacion de los cinco contratos scn por el codiga B41 11600 bo cual coredponda a los definides en los terminos de referencia

Nota: 1 presupuisto oficial del procesa de contratacion es de $4.482 752784,
4.3.2. PLAN DE ASEGURAMIENTO ¥ MEJORA DE LA CALIDAD
| ofarente deberd prassrdar en sy ofesta el Plan de Aseguramiants y Mejora defl

| Estructura argérica (organigrama) del proyecto

ue salarios mink ‘386444, por lo tank|

a calidad en la prestaciin dal sendslo, inchuyende:

a) Diligenciar el ANEXD Na. B EXPERIENCIA DEL OFERENTE VERIFICABLE CONEL RUP da los términos de referencia, relacionands hasta cincg (5) ¥y plan con las siguient
b Que 58 z it enal RUP y Nicad m{nima an algune de los siguientes cadigos UNSPSC:
COMGO -DESCRIPCION
84111600 - Senvicios de Auditoria
84111603 - Auditorias InMemnas
£] Que ido suscTitos, of dos y &l momento del cierra del proceso.
d) Que |a sumataria de los monios de los contratos registrados en el RUP, exprepados en SMML, sea igual o superior al 100% del presupuesto oficipl estimado para la presante invitacitn.
8} Que hayan sido celebrados con enfidades vigitadas per la Superintendencia Fjnanciera de Colombia {Fi i yio del Sector dar)
* g vedifica conformacian de la UT PWEC-AG y PWC-CYA PROYECTO POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 5.4, 2023 en la evidencia UNION TEMPORAL - Hojas 1 & 11.
AMEXO No. 8, EXPERIENCIA OFERENTE VERIFICABLE CON EL RUP EXPERIENCIA HABILITANTE DEL OFERENTE
Asch: RUP AG - Hopa 38
1 Helm Bank ATIET0 v i Arch: PWC AG Helm Bank Resumen - hojas 1 a 3.
Asch: RUP AG - Hoa 288
2 Fondo: iiatl dl A ! & He3 Arch; PG AB Fondo Nacional del Ahormo - hojas 18 7.
Caja Auwilios y Arch: RUP A - Hoja 358
3 de la Asoclacién Colombiana de Aviadores B34.07 - 1pes trch: PwC AG Caja de Awdlios y prestacian de ACDALC -
Civiles ACDAC CAXDAG 15112019- hojas 12 3.
Arch: RUP CYA-Heja Ty 8
4 Bancolombia 10.971,00 v 7 Alch:PwC C&A Bancolombia 5 A, Filiales Nackonales. - Hoja
1
Arch: RUF GYA - Haja T
5 Mai Colimbie 3 A 23500 Y 2 Arch: PwC G&A Banco llaw $2.355 486 - Hoje 1
TOTAL 2296821

b curnpla al regquisila

Arch: 4,32 INFORMACION RELACIONADA CON EL PLAN DE
[ASEGURAMIENTO ¥ MEJORA DE LA CALIDAD - Hojas 13a18

Arch: 4.3.2 INFORMACION RELAGIONADA COM EL PLAN DE

afios 2023, 2024 y 2025

miembros de Comité de Auditoria).

’Encusshule Salslicoion 08 108 Usuaros (Gempla; denosda  ceso,

2 |indicaderes de gestién para.a evaluacién del persenal contratade. - ASEGUI ENTD ¥ MEJORA DE LA GALIDAD - 16
i Arch: 4.3.2 INFORMACION RELACIONADA CON EL PLAN DE
3 [Descripeien de fas pollicas de calkdad del Oferente. ¥ ASEGURAMIENTO Y MEJORA DE LA GALIDAD - Hoja 17,
Procedimientos implementados para asegurar |a calidpd en cada una da Arch: 432 INFORMACION RELACIONADA CON EL PLAN DE
4 |ias etapas de ejecucién del proyecto. by ASEGU 0 ¥ MEJORA DE LA CALIDAD - Hojas 18y 15,
Aseguramlenio del conltral de docum entos, equipos, spleccian de personal % Arch 4 3.2 NFORMACION RELAGIONADA CON EL PLAN DE
5 y respaldos, ASEGURAMIENTOD ¥ MEJORA DE LA CALIDAD - Hoja 20.
Cronegrama con ef programa de farmacién para a trgnsferancia de Arch: 432 INFORMAGION RELACIONADA COM EL PLAN oE
& |conocimients al personal de Positiva Compafiia de Sgqures 5.4, pam ks v ASECURAMIENTO ¥ MEJORA DE LA CALIDAD - Hoja 21.

Tech: 4.3 2 (NFORMACION RELACIONADA CON EL LAN DE
ASEGURAMIENTO ¥ MEJORA DE LA CALIDAD - el
Arch: 4.3.2 [NFORMACION RELACIONADA CON EL PLAN DE

8. {Planes da confingendle. 0 ¥ MEJORA DE LA GALIDAD - Hoja 23
Frotocalo de P ViaOlenadac irdl Frch 432 [NFORMAGION RELACIONADA GON EL PLAN DE
s Intemna. = ASEGL 0 ¥ MEJORA DE LA CALIDAD - Hoja 24.

4.3.3. EQUIFO DE TRABAJO MINIMO REQUERIDO HABILITANTE

1 |Geranie Lider ded proyecta {1}

€1 equips de trabajo presaniado deber acreditar coma mnima las siguientes fndicione 1o requisiios:

jo. 7. EQLIPY

| Coordinadar Auditores de T1 (1)

Arch.: "4.3.3 ANEXO

Mo. 7. EQUIPY
Hoja:1.

DE TRABAJD MINIMO REQUERIDO con documentos’

Haja:1.
DE TRABAJD MINIMO REQUERIDO con documentas” -




3 |Coardinador Audiores de P oceso (1) v Aphiz T ANEEE N

P freaen, T 7 Arch.."4.3.3 ANERO Mg 7.

E T 5 Fach.: "4.3.3 ANERD NG, 7.

% |t o ioceia ) 7 Trch,, *4.3.3 ANERD Mg 7.

P P " Frch,:*4.3.3 ANERD N 7. E TRABAJO MINIMO REGUERIDO con documentos -

3 | dwores d praeasi 5] = Arch 433 ANEXO N 7. EQUIPO :amm—

5 |nstires Buncasi i 5 Arch. *4.3 3 ANEXD Rq_7. EQUIPO W—-—m

o R s Frch. "4.3.3 ANEXD R 7. EQUIPD m

1 st da AR 1) = Trch:4.3.3 ANEROD Mg 7. EQUIPD TF}.‘:J_.:‘IID WINIMG REQUERIDO con documentos -

T e % Tech. "4.3.3 ANERD N§ 7. EQUIPO ng.:.lg WINIMO REGUERIDO con documenios: -

T i N 5 Fuch. 43,3 ANEXD N{. 7. EQUIFO W

VA e hor preesentdd Ibniaiaa (i 7 Rsch. *4.3.3 ANERO N§. 7. EQUIPD nm:;.——g”mm-—

T R e e G AR = Freh: 433 ANERD N§. 7. EQUIPG PE mmjuo WINIWG REGUERIDO can dacumentas -

16 |Auftor en Nermas Inlemacionalas  de = Arch"4,33 ANEXO N4 7, EGUIPG |DE TRABAJO MINIMO REQUERIDO con dacumentos™ - |
Infarmacian Financiera {1) Hojz:2

* Anexo Mo 7 se encuanira en el archive "4.3.3. Anexo 7 EQU|PO DE TRABAJD MINIME REQUERICO" Haja Na. 1-2
* Verificacion del Equipo Principal frente a profesion requerida

PROFESIGN

CUKI
\5 Brateslaaah NO CUMPLE
pdor publico
iera Industrial Arch.: "4.3.3 ANEXO No. 7.
istrader de Empresas EQUIPO DE TRABAJD

1 Gerents Lidar del proyecto (1) - Ecorpmisia o carreras admiristrativas afines i MINIMO REQUERIDO con
cita Postgrado(*): puodlw i documentos” - Hoja! 3-8
Maestfia, Doctorade o

i de Sistemas yio afines.
sl mmo deberd acreditar alguna de |as sigusentes.

Arch.: "4.3.3 ANEXO No. 7.

+Cedtiffcado ITIL RABAJO
2 Coordinader Auditores de Ti (1) -Centiffjcndo EOBI'I‘ " MFS:I(E?RED:JERDO ot
do
o ISA documentos” - Hoja: 12-21
Se sofeita Pmuue[‘; Postigrado puede ser: Especializacion,
Maestfia, Ox
dor publico
Ing Industrial Arch.: "4.3.3 ANEXO No. 7.
i i i de empresas EQUIPO DE TRABAJO
3 Coordinador Auditores de Proceso (1} o carreras aflnes v MINIMG REQUERIDO con
5 ita Posigrada(*): Postgrade puede ser: Especializaciin, documentos” - Heja: 25-33
ia do o 4

Arch.: "4.3,3 ANEXO No. 7.
1PO DE TRAB.
4 Autitores de Proceso (1) v mEnﬁ:n agauemngdgm
documentos” - Haja: 37-45
Arch.: "4.3.3 ANEXO No. 7.
: EQUIPO DE TRABAJO
5 Audilares de Procesa (2) 2 MINIMO REQUERIDO con
documentos” - Hoja: S0-55
Arch.: "4.3.3 ANEXO No. 7.
EQUIPO DE TRABAJO

& Auditores de Proceso (3) i MINIMO REQUERIDO can
* Abofado documentes” - Hoja: 58-55
» Confadar pdblica
e REivEel
+ Adnfinistrader de em| 5
7 Auditores da Proceso (4) + Ecohamista o carreras afines " MINIMO REQUERIDO con
sl mlismo cada una de los perfiles propuestos plrlnlpmm documantos” - Heja: 71-76
o:n-:l debard acredilar Arch,: "4.3.3 ANEXO No. 7.
: icd. EQUIFO DE TRABAJO
8 Auditores de Procesa (5) e MINIMO REQUERIDO con
docum " - Hajm: BO-85
‘Aech.; "4.3.3 ANEXO No. 7.
EQUIPO DE TRABAID
g Audilores de Procesa (5) ¥ MINIMO REQUERIDO con

documentos” - Hega: 83-84

Arch:"4.3.3 ANEXD No. 7.
EQUIPO DE TRABAID
10 Auditeres de Proceso (T} ¥ MINIMO REQUERIDO con
documentos” - Hoja: 58-104

fach; *4,3.3 ANEXO Na. 7,
; EQUIPO DE TRABAJD

n Aurlitor de Sistemaa (1) ' MINIMO REQUERIDO con
+ Ingfriero de Sistemas o canerss afines documentos” - Hoja: 107-116|
sl mismo debard acreditar conocimientos basicos en:

i Arch.: "4.3.3 ANEXO No. 7.
12 Auditar de Sistemas (2} v Mmﬂ':ﬂgguﬁ" ,‘E'DO"CDM
documentos® - Hoja: 1224131
« Meflico
Debdrd acreditar alguna de las siguentes especializacionas Aseh.: *4.3.3 ANEXO No. 7.
) toria Médica EQUIPO DE TRABAID
u Ao hailoc (3} fuftoria de Sakud i MINIMO REQUERIDO con
Gespneia de la Cabidad y Auditoria ik Salud - Haja: 137-141
orla y Garantia de Calidad de
- Coftador publico
« Ingpniers Industral yle Carraras a fings
Dabgrd acreditar alguna de las siguientes especiafizacionss Asch.: *4.3.3 ANEXO Ne. T.
; - Especializacién en Finanzas EQUIPC DE TRABAID
1% Auditor proceso de w . en Finanzas ¥ MINIMD REQUERIDO con
[ dacumentos” - Hoja: 150156
- Especializacion en Auditoria y Contrel
« Especializacion en Gestién de Riesgos Financiens
Profpsional en cualquier drea del
Sl Fofsionst a0 Arch: "4.3.3 ANEXO No. 7.
) i pr: EQUIPO DE TRABAIO
15 | Auditor proceso de Gastién Actuarial (1) [Debbra acredilar alguna co Ins siguientes especisiizaciones: v MINIMO REQUERIDD ean
én en echuaria, *
documentas” - Hoja: 161-176|

Notd: Para los Profesicnales en Actuaria no es necesario
acregitar Especializacién en Actuaria,




+ Conigder plblico

« Ingerfiero Industrial yio Carreras a fines

Deterd acreditar alguna de tas siguientes especializaciones:
. de i

o | Arch:*4.3.3 ANEXO No. T.
Auditor en Normas 0 |, Eenabistiracin G i EQUIPO DE TRABAJO
8 informacian Financiera {1} Pl " MINIMO REQUERIDO con

Mata: En caso de no contar con la especializacién salicitada, se| documentas” - Hoja: 180-185

padré presentar cedificacion de aprobacitn, emitida por una
antidan ida en; Normas i de i

* Verificacién de Experiencia del Equipo Principal y de Apayo

0 RUIRC DE TRABAJD 1 C1A
Diaz ({0} afios de mxperiencia general en Auditoria Intema o o
s Fiscal en ol seclor financiern yio asagurador, de los N;;Ul‘;g%?éme
1 |Gerente Lider del proyecta (1) cualed sais (B} afos deben Bcreditarse en experiancia v MINIMO REQUERIDO eon

coma lider de proyectos cuyo objeto conlractual sea
en el dector aseguradar.

documentos® - Heja: 1y 10

Arch.: "4.3.3 ANEXO No. T.
: - inca(5) afes de i I en Auditoria Irtema o EQUIPO DE TRABAJO

2 |Coondinador Auditares. de Tl (1) Fiscal en el sector seguros yio financisros, MINIMC REQUERIDO can

documaentos” - Hoja: 1 ¥ 23

Arch.: *4.3.3 ANEXO No. 7.
ey A Cincol{5) afias de experiancia genaral an Auditoria Intarna o EQUIFO DE TRABAJO

% Auitores de Proceso (1) Fiscal en of sector seguros yio financieros. MINIMO REQUERIDO con
documentos” - Haja: 1y 35

Asch,: "4.3.3 ANEXD Na. T.
EQUIPD DE TRABAJD
4 |Auditores de Procesa (1) v MINIMO REQUERIDO con
documentos” - Hoja: 1. 47y
48

Arch.: "4.3.3 ANEXO No. 7,
EQUIFO DE TRABAJD

5 | Audtores de Proceso (2) ko MINIMO REQUERIDO eon

documentos” - Hoja: 1, 57

Arch.: “4.3.3 ANEXO No. 7.
EQUIPO DE TRABAID
& |Auditeres de Proceso (3) v MINIMO ,,E.EQUER'DO gn
- Hoja: 1,67y
&

Areh.: "4.3.3 ANEXO No. 7.

Tres pfios de experiencia en la funcién de auditoria intena, EQUIPC DE TRABAIO
MINIMO REQUERIDO con

documentos” - Haja: 1y 78

7 |Auditores de Procesa {4)

Agch.: *4,3.3 ANEXO No. 7.
L EQUIPO DE TRABAID

8 |Auditores de Proceso (5) - MINIMO REQUERIDO con
documantos” - Heja: 1y BT

Arch.: "4.3.3 ANEXO No. 7.
EQUIPD DE TRABAJD

3 |Auditores de Procesa (5} v ‘:LNIMO REQU;ESID? ;n
umentes” - Hoja: 1,95y
7.

Arch,: 4,33 ANEXO No. 7.
; EQUIFO DE TRABAID
10 |Auditores de Frocesa (7) 4 MINIME® REQUERIDO con
documentos” - Heja: 1y 106

Arch.: "4.3.3 ANEXO No. 7.
EQUIFD DE TRABAJD
MIMIMO REQUERIDO con
documentos” - Hoje: 1y 118

Tres{(3) afios de exp ia general en sudiloria interna en ol 21
sectpr inanciero. Arch. *4.3.3 ANEXO No. 7.
EQUIPO DE TRABAJD
MINIMO REQUERIDO con
documentos” - Hoja: 1,133-
138

11 | Auditor de Sistemas (1} v

12 | Audior de Sistermas {2) -

Arch; "4.3.3 ANEXD No. 7.

i EQUIPO DE TRABAID
Seid (B) afies de axperiencia paneral en audioria médica en el ’ I ABGUERDE B

13 | Auditer Medico (1) sectbs salud y aseguradar documentos” - Haja: 2,144
149

Arch,: *4,3.3 ANEXO No. 7.
EQUIPO DE TRABAJD

r Saly (€} afos de sxperiencia en audiloria de processs de
14 |Auditor proceso de Inversiones (1) i i : “ MINIMO REQUERIDO con
P invepsitn y mercade de valores ylo partafolios de Irversién documentos* - Haja: 2, 158-
160,
Aseh. "4.3.3 ANEXD Ne. T.
" i EQUIPO DE TRABAJD
15 |Auditor praceso da Gestion Actuarial (1) S (5) afos de experiencia en temas de achuaria, ’ WIKIMO REQUERIDO con
documentos” - Hoja: 2y 178
— " £ Arch,: "4.3.3 ANEXD Ne. 7.
% . Tre (3) afios de expariencia en Auditoria Interna, Revisarta
¢ [utics dn Nosmas | isirmclonales d Fiskal o Auditoria Externa en femas contables relacianados con v Mm;g%ggu’zmgn
Informacién Financera (1) Madmas Internacicrales de Informacion Financiera. Atakisarton = oli: 1 187

EVIDENCIA

DERICACISN. |EGPLE HO CUMPLE
"""" Arch.: 4,33 ANEXO Ho. 7.
EQUIPO DE TRABAIO
(Tisthpo piwoie) ‘ WINIMO REQUERIDO can

documentos” - Heja:1.

Arch.: *4.3.3 ANEXO No. 7.

Tienpo parcial de acusrda con sl Flan Anual de Auditoria 7 EQUIFD DE TRABAIO
MINIMO REQUERIDO con

decumentos” - Hoja:1

‘Arch,: "4.3.3 ANEXO No. 7.
EQUIPO DE TRABAJO

3 |Coardinador Auditores de Proceso (1) Tigmpa Complelo i MINIMO REQUERIDD can

documentas” - Hoja:1.

Asch.: 433 ANEXO No. 7,
: * ; EQUIFD DE TRABAJD
4 |pusditores de Procesa (1) igmpo Completa ) MINIMO REQUERIDO con
documentos” - Hoail

1 |Gesante Lider del proyecta (1)

2 |Coordinador Auditores de T1 (1)

Arch : "4.3.3 ANEXD No. 7.
T ot EQUIPD DE TRABAJD
5 |Audiores de Proceso (2) ympa Completa 4 MiNIMO REQUERIDD con

|_ documentes” - Hoje:1,




Auditcres de Proceso {3)

Tiernpo Complelo

Arch.:"4.3,3 ANEXO No, 7.
EQUIFD DE TRABAJD
MINIMO REQUERIDO can
documentes” - Hoja:1.

Auditores de Pracesa (4)

Tiempo Complate

Arch.: *4.3.3 ANEXO No. 7.
EQUIFC DE TRABAIO
MINIMD REQUERIDO gon
documentos” - Haja:1.

| Auditores de Proceso (5)

Tiempa Complato

Arch.: "4.3.3 ANEXO No. 7.
EQUIFD DE TRABAJD
MINIMO REQUERIDD con
documentos” - Hojal.

T

Auditores de Froceso (5]

mfpo Completa

Ageh.: *4.3.3 ANEXO No. 7.
EQUIPD DE TRABAID
MINIMO REQUERIDO con
dogumentos® - Haja:1.

Auditores de Precese (T}

Tiem|pa Complato

Arch.: *4.3,3 ANEXO No. 7.
EQUIPO DE TRABAJD
MINIMO REQUERIDC can
documentos” - Hoja:l.

Auditor de Sistemas (1)

| Tieet

po Completa

Arch.: "4.3.3 ANEXO No. 7.
EQUIFO DE TRABAID
MINIMD REQUERIDO con
documentes® - Hoja:2

Auditor de Sistemas (2)

Thary

po Completo

Arch.: 4.3.3 ANEXO No. 7.
EQUIPO DE TRABAJD
MINIMD REQUERIDO con
documentos” - Hoja:i2,

o

Auditer Medice (1)

la fgmacién profesioral

jecucian de las auditoriss i

Arch,: "4.3.3 ANEXO No. 7.
EQUIPO DE TRABAIO
MINIMO REQUERIDO con
dpcumentos” - Hoja:2.

diendo de |a Ejscucién de las auddoriss relacionadas con

| Ausdilor proceso de Inversiones (1)

la fdrmacion profesional

Arch.; "4.3.3 ANEXO No. 7.
EQUIPO DE TRABAJD
MINIMO REQUERIDO con
decumentos” - Hoja:2.

de I Ejecucitn da las auditorias relacionadas con

i
Auditor proceso de Gestidn Actuarial (1) a fgmacian profeslonal

Arch.: "4.3.3 ANEXO No. 7.
EQUIPO DE TRABAID
MINIMO REQUERIDO con
documentos” - Heja2

de |3 ejecucitn de las audiorias relacionadas con

| Auditor an Nomnas
Informasian Financiera (1)

la fgrmacién profesional

Arch.; *4.3.3 ANEXO No. 7.
EQUIFD DE TRABAJO
MINIMD REQUERIDO con
documentes” - Hoja:2.

4.3.4. Criterto habllitante diferenclal;
7 L b o dal

de Mujeres y Mypimes en el Sistema de Compras Piblicas con Dpmisilio en el

a] Diligenciar &l ANEXD M 6 EJ(PERIENBIA DEL OFERENTE VERIFICABLE CON EL RUP de los términos da referencia, relacsonanda haste g

inco (5) contri
minimo en alguna de los siguentes codigas UNSPSG:

b) Que 58 al RUP ¥
CODIGO  -DESCRIPCION

84111600 - Servicios de Ausditoria

84111803 - Auditerias Internas

©) Qlue hayan sido suscritos, sjecutados y terminadas &l momenta del cerma
d) Que la sumaloria de los montcs de las contratos regisirados en e RUP, o

fel procese.
mrm en SMML, sea igual o iuv-nﬂ Bl 75% dal presupussto of
de Colombia yia del Sector Asegurador).

#) Qua hayan sido celebrados con enfidades vigiladas par ta Sup

ANEXO No. 6. EXPERIENCIA OFERENTE VERIFICABLE CON EL RUP EX

PERIENCIA HABILITANTE DEL OFERENTE

icial estimado)

Ferrtorio Macional documentacidn respectiva, asl:

los

plan can las sigui

¥ o

para la presente invitacidn.

Nota; Esle fach il na fus por el
EXPERIENCIA M|N'|M.|\ REQUERIDA. Ver Archive: 4.3.4 Criterio habitants

T PWC AG - PWE CYA PROYECTO POSITIVA GOMPASIA DE DE FEGUROS 5
difsrencisi-haja 1.

K 2023 por ko tanto la habilitacién del mismo se realiza por media del numenl 434

4,3.6. ASPECTOS EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL ¥

RMBIENTE CASISOMA HABILITAN

a su oferta la = i

&1 oferente debard acreditar el cumplimiento de los siguisres requisitos, !

“ AEPEGTOAVERIFICAR.

Certificackn o constancia emitida per la ARL” (la cprtificacion o constancia debe ir en thrminos

plan de

de
4n en 55T}

e implementacitn o estado del SGSST,
o

NOCUMPLE |

EVIDENCIA
[Arch: Decreto 1072 PG AG (7) - Heja 1.
Asch: Resalucian 0312 PwG AG (7) - Haja 1
Arch: Decrato 1072 Pwe C&A - Heja 1.
Arch: Reschucitn 0312 PwC C&A - Hoja 1

4.4. OFERTA ECONOMICA HABILITANTE

El Ofgrante debs inchuir junto con su oferta en el fermala econdmico diligengiada, (ANEXD Ne.11 OFERTA ECONOMICA)

EVIDENCIA

e Arch: 4.4 OFERTA ECONOMICA - HABILITANTE ANEXD
s MNo. 11« Hoja 1,
Fecha de reallzacisn T 10082023, )

Resullado 1 Hakilit; F A

NOMERE: Fior Elisa Murcia Pinzan

o Myal-

FIRMA DEL HABILITADOR
NOMBRE: Maria Ximena Hernandez Garcia
DEPENDENCIA: Oficina de Cantrol Interno - Miembro Comité Evaluadar Inpitacian de Meritos No.1 de 2023

FECHA: 19.09-2023

DEPI DEMClR Oficina de Contral Internoy: Miembra comli Evaluader Infitacion de Meritos No.1 de 2023

c

RMA DEL HABILITADOR
NOMBRE: Jose Leonirdo Iba
£ M“’%

f
f

rof intermo

A .
NOMBRE: Pilar Johaj
DEPENDENCIA: Ofidi

Contref

D -
pirops

OE s

Bécares Molina
Interno - Miembro Comité Evnluudurlmnlaﬂéllﬂe Merites MNo.1 de 2023

Y

- Mismbro Comité Evaluader Imvitaién ﬂa M’mw m 1 de 2023




