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Atcance de la contratacion:
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e que dera o proceso de conaiacion
[Valr estmada delbien yio servicio Hasta | suma de $1.149953.721, nckido VA [Plzo yio vigenciadel contrato I
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Cargo del Solcinate.

cion, asignacion y distrbucion de riesgos, de acuerdo alos siguientes columnas:

. T S S E—— ———
[ DESCRIPGON ) T PROBABILIAD- | MPACTO - SEVERDAD - TRATAMENTO. PROBAGILDAD- | IWPAC EVERDAD =
1 RESGO SO NSEEURNCR NHERENTE  INHERENTE INHERENTE DEL RIESGO CONTROLADA _CONTROLADO | CONTROLADA | RESPONSABLE
1 Aclaracien de los. requisios, requerimientos y_especifcaciones y|
productos del contrato, a través de la respuesta a obsenvaciones que se
1 Por necesidad de nueves acihidades que se presenten a los pre-téminos de referencia
presenten en el desarrollo del contrato.
2. Por fallas, erores u omisiones en [a planeacign | - AUTENo en e valor del contrato 2. Realizar andlisis del sector, contemplando la oferta y demanda del
Solctary wanar . Por s, ertrcs  omiiones o1 2 NGRS |, e co o prosupucsiado Sendcloacontratar
Riesgo modifcaciones en el acance, nicialmente.
S operacional | especifcaciones u abjeto del | M POSIBLE | MODERADO ALTO |5 sequimiento y aplicacion de o establecido en el Manual de Contratacién|  FARC. (239 POSITIVAS.A
conrato 2. Aplazamientos, airasos, dela Compaia,
3. Por cambios normatios yio reglamentarios, [ 2P AR
4 Aumentodel poraflio e servicis de a 4.Deincion clara del objeto y alcance del contrato, segun necesidades de
a Compafia.
Compafia
5. Defincion del plan de trabajo al inic del contrato
1. Desconocimiento yio desactualizaciones L Inclusién de Ias cléusulas contractuales referentes a las especifcaciones|
normativas en la ejecucien ylo aplicacion de los de la prestacien del servico, la Resenva y Tratamiento de Informacién y
servicios profesionales de Revisoria Fiscal Proteccion de Datos Personales.
2. Fraude por parte del personal del contratista para 2. Inclusi6n de Ia clausula contractal referente a Sancones; En caso de
benelicio propio o deterceros en la ejecucién ylo incumplimiento total o parcial de las obligaciones contraidas por EL
apliaion o0 envcios prfsinles e isora 1 ulas, sncones 1 ios CONTRATISTA
para la Comp
3. Transferi el riesgo mediante la inclusién de la clausula en el conrato, en
Omisién de hallazgos ylo  |3. Por acuerdos fraudulentos entre el personal del | 2. Aumento en costos ylo gastos en la que 5o requirs ol prowcedr toma la Pla Unca de Seguo de
Riesgo certifcacion del cumplimiento | contratisay las entidades, drea o personas la ejecucion del contato . Cumplimiento a favor de Enidades Estatales por una Compaiia
Sl operacional | de aciividades o requisitos no | auditadas, en la ejecucion ylo aplicacién de fos PoSIBLE MAYOR EXTRENO P e b s Colorkin, o o oot ampams IMPROBABLE | MENOR RCDERADRR| conTRATISTA
pertinentes. Senvicios profesionales de Revisoria Fiscal 3. Aplazamiento, atrasos, o 20|
incumplimientos. e s Sanciomss que 5 10 ogien « impaner. on .o ol
4. Por falifcacion, adulteracion u omisién de o et 095 gl vaor vk et comate o e loc i locucio il
focumentos por parte del personal a cargo del | 4. Aumento de PQR.
contatista, e Ia ejecucidn y/o aplcacion de los
Servicios profesionales de Revioria Fisca.
5. Negligencias, abandono, descuidos ylo
desconocimiento por parte del personal del i ente al cinco por ciento (5%) del valor tota
contatsta del contrato y por e plazo del mismoy tres (3) aros més.
Tvor TETecTRS ™
forma o concertada, por parte del conuratista. 1. Concertacion y determinacién de cronogramas de wrabajo entre las|
2. Por inestabildad del recurso humano asignado partes.
por el conurats vansfert el riesgo mediante la inclusién de la lausula en el contrato, en|
& Mt sarcioncsy o iios 2 Transferi el rlesgo mediante a incusién de la cléusula en o contato,
3. Por incapacidad (médica) del personal del para la Compa
contatst
Detencon o leciacin n o 2 Aumento en costos ylo gastos en
Riesgo desarollo d 4. Por lalas, fa efecucion do POSBLE | MODERADO ALTO RARD VENOR A0 CONTRATISTA
Operacional promel egulori das por pate del personal a
fs pares 3 Aplazamiento, arasos, o y sis (9) meses mas. b) Garanta de o Caad del Sarel: Lo
o e callid ol senvil, en una cuati gual al dez po et (10%) del
S. Por fallas, emores o inexactiudes en el proceso valor total del contrato y con una vigencia igual a Ia del plazo del mismo
de seleccion, vinculacion, contratacio 4. Aumento de PQR. eis (6 meses més. E’y reare do b de alari. ortesonGs sociale
capacitacion del recurso humano por parte del paro de P29 da c
copactact  indemnizaciones, al personal que emplee el conratista en la ejecucion
del contrato, por suma equivalente al cinco por ciento (%) del valor total
§.Portalas,sroesyo ncumpirtoen el contrato y por e plazo del mismoy res (3) afos més.
orestacidn del senicio oor oarte del contalisia.
+ Aecdentes aborales 1. Determinacion de personal de respaldo (back up).
2 Permanent rotacén el personal 2. Sanciones por incumplimiento definidas en la minuta contractual
< pandemias 1 Mulas o sancones en contia de 3. Transfei el resgo mecdiante la inclusion de la clausula en e contrato, en
la que se requiere al proveedor tomar la Pdliza Unica de Seguro de
a Compafia. "
Cumplimiento a favor de Enidades Estatales por una Compaiia de
4. Por situaciones de orden publico que impidan a
‘Sequros legalmente establecida en Colombis siguientes amparos:
Riesgo Peérdida, desercion ylo realizacion de acthidades 2 emandas yloligios en contra de 2) Garaniia de cumplimiento: EI cumplimiento de las obligaciones y el pago
Operacional  [ausencia de personal. Posiia IMPROBASLE | MODERADO | - MODERABO | e a5 sanciones que se le llegaren a mponer, en una cuantia igual a diez| %" MENOR BAJ0 CONTRATISTA
cumplimiento de actiid 3. Quefas y reclamos en contra de la P : por el p i
mismo y seis (€) meses més. b) Garantia de la Calidad del Senvico: La
(Compafi. buena calidad del senvici, en una cuania igual al diez por ciento (1096) del
6. Baja motivacion y / o por situacin de tipo ' p s
valor total el contrao y con una vigencia igual a la del plazo del mismo y
psicosocial
seis (6) meses mas. c) Amparo de pago de salarios, presaciones sociales
e indemnizaciones, al personal que emplee el contraisa en la ejecucion
7. Problemas da transporte o mowlidad hacla el del contrato, por suma equivalente al cinco por ciento (%) del valor total
lugar de trabajo. [ oente
del contrato y por e plazo del mismoy trs (3) afos mas.
1. Reduci la probabilidad de ocurrencia al definir en la cidusula de|
obligaciones con el Contratista, respecto a las obligaciones espex
requeridas para dar cumplimiento al objeto y al lcance contractual
2. Sanciones por incumplimiento definidas en la Minuta Contractual.
1. Fallas en el esquema ylo operainidad dela |1, Sanciones, mulas o iigos. . Tanstn ol esgo medianteainclusin d aclusla en o convat, e
continuidad del negocio del contratista. la que se requiere al proveedor tomar la Poliza Unica de Seguro de|
erupcion'y o noportundad 2 Aumento de PQR Cumplnieno o Tovr 6o Emiadis Esases por una Compaia
Ri lerupon ¥ 0 noparunidad | 2. Fallas en la nfraestructura fisica y logistica del Soquros egaimente ssabesda en Coloma, cor s s s
Cpeional |20 Ropscinopresiacien | © 02 3 Reprocesamiento e actvidades, | MPROBABLE | MAYOR ALTO : IMPROBABLE | MODERADO | MODERADO | CONTRATISTA
e 1 sncionca ave s e legaen & mponer. 1 i uants gud 1 e
3. Fallas en hardware, software ylo redes del 4. Gastos superiores alos por ciento (10) del valor total del contrato, por el plazo de ejecucion del
contatista mismo y seis (€) meses més. b) Garantia de la Calidad del Senicio: La
buena caldad del senici, en una cuanta igual al dez por ciento (10%) del
 total del contalo y con una vigencia igual a la del plazo del mismo y|
seis (6) meses mas. ) Amparo de pago de salarios, prestaciones 5oci
e indemnizaciones, a personal que emplee el contatsta en la ejecucion
el contia, por suma squnclents 8 Enco por Cento (54 66 valor 100
del contato y por e plazo del mismo y tres (3) afos més.
Linclusién de la cldusulas conuactuales referentes a la Resenva y)
1. Por incumplimiento a las normas ylo poliicas de Tratamiento de nformacion y Proteccion de Datos Personales
seguridad de fa informacion.

1 Ml 0 sanciones para 2. Inclusi6n de Ia clausula contractal referente a Sanciones; En caso de
2.Por enores, fallas u omisiones en lacustodiay / o | £ M2 0 L incumplimiento total o parcial de las obligaciones contraidas por EL
administracien de a informacion & la que tenga CONTRATISTA
acceso el contatista en desarrollo el N, [,

2 Saore i 3. Transferi el riesgo mediante la inclusion de la clausula en e conrato, en

Uso, destruccion ylo 3. Por manipulacion y /0 adulteracion de la que se requiere al proveedor tomar la Pdliza Unica de Sequro de
iesgo wigacin deiomacion [ nfomacen porpare el personal acargo el | agesion de Cumplimiento a favor de Enidades Estatales por una Compaiia de
Bl aniaqueisngs | conrais pun o voseie | uavon gt e o, ' S | RO | WonERico | WOOSTADD | conTuatTa
o acceso el personal del pag
contatista 4. Por destnacion ilegal o fraudulenta de la . e de imagen comporatia e o sancionss que e 1 ogaren & mpamer. n i coant oo
informacien por parte del personal a cargo del agen cor por ciento (103%) del valor tota del contrato, por el plazo de ejecucion del
Gonlralista para benelco pIopio 0 0e fCeros. o\ cion mismo y seis (€) meses més. b) Garantia de la Calidad del Seniio: La
buena caldad del senici, en una cuanta igual l diez por ciento (10%) del
5. Por eiminacion intencional o hurto de nformacien [ L velor total del contralo y con una vigencia igual a la del plazo del mismo y
priviegiada a a que tenga acceso el personal a i
cargo del contatsta pera benefici propio o de
terceros lente al cinco por ciento (5%) del valo total
del contrato y por el plazo del mismay tres (3) afos més.
Reducir Ia probabildad de ocuriencia mediane la consula previa a la
contratacion de las lstas restricivas en Due Diligence.

1. Mulas, sanciones yio ligios. s - equiere al roveedor
1 Erores o falas en e cécuioy manefo de fujo de 2inclusion e ciusulaen o conito, el ue s equiee ol proveedr
caja del contatsta. 2. Alectacion de I magen o

[, una Compafia de Sequros legaimente. esiablecida en
2 Embargos juciciales Colombia, con [05 siguientes amparos: a) Garantia de cumplimiento: EI

cumplimiento de las obligaciones y el pago de las sanciones que se le
Riesgo Insolvencia ylo quiebra del 3. Sobre costos en la ejecucion del " ioaciones Y. o o °
o | ovencia 3 Vinculacion en listas restrictivas 3 save RARO. MAYOR MODERADD | e mparr e un cuants ua o e porcento (%) el vlr| AR MODERADO 8AIO CONTRATISTA
total del contrato, por el plazo de ejecucion del mismo y seis (€) meses
née. i Garantia d i Cadad del Senicio La buena caiad 0l senic
4 Factores Etemos. 4 Aumento en peicions, quejesy i gl o e por et (107) 0 o ol coniry
5 Exceshos nivles de cartera, con un igenc gl a1 dlplazo del mismo s (€ meses mis. )
mpard de pago e saros, presaconss sooules o Indemzaconss, o
5. Disminucion de ingresos.
etonal aub empee o ot an . ot de conrat, por o
equialente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato y por el
plazo del mismo y res (3) aos ms.
i  disrbucion e s Gerente o por limo fima.
Nombre y Firma del Contatista 1036 Luis Pedraza - Gerente de Gesiion Fnanciera 0.8, Oficna de Gestién niegralde Riesgos e
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